Zatgcznik Nr 3 do zasad funkcjonowania
kontroli zarzadczej w Gminie Diutow

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

w Urzedzie Gminy w Diutowie
{nazwa jednostki)

za rok 2022

Dziat |
Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej

kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w sposéb
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegdlnosci dla zapewnienia:

¢ zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

e skutecznosci i efektywnosci dziatania,

o wiarygodnosci sprawozdan,

e ochrony zasobow,

e przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

o efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

e zarzadzania ryzykiem,
odwiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych / komorce
organizacyjnej / na moim stanowisku pracy
[X] w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

zarzadcza,
[ 1 w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola

Zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore zostang podjete w celu poprawy

funkcjonowania kontroli zarzgdeze] zostaly opisane w dziale il odwiadczenia.

[ 1 niefunkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktdre zostang podjete w celu poprawy
funkcjonowania kontroli zarzgdczej zostaly opisane w dzizle Il oéwiadczenia.

Ninigjsze oswiadczenie opiera sie na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie
sporzadzania niniejszego oswiadczenta pochodzacych z:
[ 1 monitoringu realizacji celdw i zadan,
[X] samooceny kontroli zarzadcze] przeprowadzonegj z uwzglednieniem standardow kontroli
zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,
] procesu zarzadzania ryzykiem,
]  audytu wewnetrznego,
]  kontroli wewnetrznych,
X1 kontroli zewnetrznych,
] innych zrédet informacji.
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Podpis I{ierownika / pracawnika



Dziat Il

1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku ubiegtym.
Brak zastrzezen

Nalezy opisa¢ przyczyny ztozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzgdczej, np. istotng skaboéd kontrali zarzadczej,
istotng nieprawidlowoé¢ w funkcjonowaniu jednostki, istotny cel lub zadanie, ktdre nie zostaly zrealizowane, niewystarczajacy
monitoring kontroli zarzadczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktorego zastrzezenia dotycza, w szczegélnosci: zgodnode
dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznosei i efektywnoéci dziatania, wiarygodnosci sprawozdan,
achrony zasobow, przestrzegama i promowama zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznodei przeplywu informacji lub
zarzgdzania ryzykiem. i
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2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej.
Nie dotyczy

Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktore zostang podjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdezej w odniesieniu do

ziozonych zastrzezen, wraz z pocianlem t?rfmnu ich. real:zagl UTow
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3. Informacja o wynikach przegladu ryzyka, w tym:
e kiedy dokonano przegladu ryzyka: kwiecien 2023 roku
« zadania, ktorych realizacja w danym roku byta zagrozona wysokim ryzykiem oraz podjete
dziatania zaradcze: nie dotyczy
o zadania, ktére nie zostaly zrealizowane z powodu zagrozenia wysokim ryzykiem: nie
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