WOIJT
Gminy Dhutéw
Zarzadzenie Nr 29/08/24/01
Wojta Gminy Diutow
z dnia 29 sierpnia 2024 roku

w sprawie zmiany w Regulaminie wynagradzania pracownikéw
Urzedu Gminy w Dtutowie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1135) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
(Dz. U.z 2021 r., poz. 1960 z p6zn. zm.) zarzagdzam, co nastepuje.

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy w Dtutowie zmieniajg
sie zatgczniki nr 1 i nr 2 stanowigce zataczniki do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie wszystkim pracownikom zatrudnionym w

Urzedzie Gminy w Diutowie.
§ 3. Nadzé6r nad wykonaniem Zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Dhutéw.

§ 4. 1. Zmiana Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy w Diutowie
wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia podania do wiadomosci pracownikom.

2. Przez podanie do wiadomosci pracownikom rozumie sie umieszczenie
Regulaminu Pracy Urzedu Gminy w Diutowie na tablicy ogtoszen w Urzedzie Gminy w
Dtutowie oraz zamieszczenie na stronie internetowej w Biuletynie Informacji Publicznej

Gminy Dtutow.

§ 5. Kwoty minimalnego miesiecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego
okreslone w niniejszym zarzadzeniu majg zastosowanie do wynagrodzen naleznych od
dnia 1 lipca 2024 r.
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inz. Eukasz Szatan



Zatacznik nr 1

do Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Urzedu Gminy w Diutowie

wprowadzonego Zarzadzeniem nr 29/08/24/01
Woéjta Gminy Diutéw z dnia 29 sierpnia 2024 r.

TARYFIKATOR KWALIFIKACYJNO - WYNAGRODZENIOWY

Wymagania
Kategoria Maksymalny kwalifikacyjne:
™ Stanowisko zaszeregowan.la poziom wyksztatcenie staz
wynagrodzenia dodatku oraz pracy
zasadniczego funkcyjnego umiejetnosci (w
zawodowe latach)
Stanowiska kierownicze urzednicze
1 | Sekretarz Gminy XVII-XX 7 wyzsze | 4
zgodnie z art. 8 ustawy z
.Zastepc'a dnia 28 listopada 2014 roku
Kierownika
2 XIV-XX 4 Prawo o aktach stanu
Urzedu Stanu A —
il . ;
Cywiinege ewentualnymi zmianami
g | Kerownik XIlI-XIX 3 wyzsze 5
referatu
Stanowiska urzednicze
1 Grawny XI-X VIl - wyzsze 4
specjalista
2 | Starszy inspektor XII-XVII - wyzsze 4
wyzsze 3
3 -XV -
Inspektor XI-X Zrednic c
4 Podinspektor X-XIV - \l/vyzsz.e -
srednie 3
5 Referent VII-XI - Srednie 1
Stanowiska pomocnicze i obstugi
1 quoc . IV-X - zasadnicze -
administracyjna
2 | Starszy robotnik IV-IX = zasadnicze -
3 Robotnik [1-VII - podstawowe -
4 Sprzataczka l-VI = podstawowe -




Zatacznik nr 2

do Regulaminu wynagradzania pracownikow
Urzedu Gminy w Diutowie

wprowadzonego Zarzadzeniem nr 29/08/24/01
Woéjta Gminy Diutédw z dnia 29 sierpnia 2024 r.

TABELA MINIMALNEGO | MAKSYMALNEGO MIESIECZNEGO POZIOMU
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO WEDLUG KATEGORII ZASZEREGOWANIA

Kategoria Minimalna kwota w Maksymalna kwota w
zaszeregowania ztotych zlotych
[ 4000 5000
Il 4050 5100
[ 4100 5200
v 4150 5300
V 4200 5400
VI 4250 5600
Vil 4300 5800
Vil 4350 6000
IX 4400 6200
X 4500 6600
XI 4600 7000
Xl 4700 7400
Xl 4800 7800
XV 4900 8200
XV 5000 8600
XVI 5200 9000
XVII 5400 9500
XVIII 5600 10000
XIX 5900 11000
XX 6200 12000




